
Commissaris Intern 2024

Als Commissaris Intern ben je verantwoordelijk voor de communicatie binnen de vereniging. Jij
gaat over de communicatie met de commissies en de leden.

De primaire taken van de Commissaris Intern zijn:
● Verantwoordelijk zijn voor de communicatie met commissies en leden;
● Op de hoogte blijven van ontwikkelingen binnen de commissies;
● Bewaken van de samenwerkingscontracten;
● Bemiddelen bij conflicten;
● Contactpersoon zijn voor Facilitassers;
● Beheer van de Business Whatsapp;
● Bijwerken en beheren ledenlijst;
● Verantwoordelijk voor de werving en sollicitaties van commissieleden;
● Verantwoordelijk voor de werving en sollicitaties van bestuursleden;
● Leiden voorzittersvergaderingen (3 keer per jaar).

De Commissaris Intern is de bindende factor tussen het bestuur, de commissies en de
leden. Als Commissaris Intern bij jij de verantwoordelijke voor de werving en
sollicitatierondes van nieuwe commissieleden. Wanneer de commissies compleet en
ingedeeld zijn, maak je deze indeling bekend tijdens de ALV. Daarna ben jij het algemene
aanspreekpunt en eindverantwoordelijke. Een onbewuste serieuze taak dus!

Jij beheert de appgroep met alle commissievoorzitters en leidt deze vergaderingen. Ook let je
hier bijvoorbeeld op de AVG. De vergaderingen vinden ongeveer drie keer per jaar plaats. Ook de
app met alle actieve leden en het Facilitas WhatsApp account wordt door jou beheerd. Dit vereist
een kritische blik en een goed communicatief vermogen. Je coacht en begeleidt de voorzitters en
leden van alle commissies en zorgt ervoor dat iedereen met elkaar in contact staat. Door goed
samen te werken tussen commissies en bestuur bereiken we een positief resultaat voor de
vereniging.
De Commissaris Intern houdt de ledenlijst bij. Naast aanmeldingen die binnenstromen,
zijn er (helaas) ook afmeldingen. Allebei moeten afgehandeld en geregistreerd worden. Dit doe
jij! Vooral aan het begin, het einde van het jaar en rond de tijd dat de nieuwsbrieven naar buiten
gaan gebeurt dit. Jij let erop dat het lidmaatschapsgeld wordt geïncasseerd en jij zorgt ervoor dat
leden uit het systeem gehaald worden.

Tijdsindicatie:
De wekelijkse bestuursvergadering duurt gemiddeld 3 uur. Er zijn piekmomenten in het jaar
waar vergaderingen wat langer kunnen duren, maar dat hoort erbij. Daarnaast ben je gemiddeld
zo’n 1 uur per week bezig met taken gerelateerd aan de functie Commissaris Intern. Je bent
gemiddeld 2 uur per week kwijt aan andere werkzaamheden en/of actiepunten. Tot slot ben je
gemiddeld 1,5 uur per week bezig met het begeleiden van een commissie.
Interesse of vragen? Stuur een mailtje naar secretaris@svfacilitas.com.
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